
สถาบันยุทธศาสตร์ทางปัญญาและวิจัย มีการเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้เสียภายนอกได้มีส่วนร่วมในการปรับปรุง
และพัฒนาการดำเนินงานของส่วนงาน ดังนี้ 

1) ประเด็นหรือเรื่องการมีส่วนร่วม คือ การจัดทำแผนขับเคลื่อนวิจัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ปี 2567 
วันที่ 14 ธ.ค. 2566 ณ รร.แลนด์มาร์ค กรุงเทพฯ โดยมีการระดมความคิดเห็นร่วมกันใน “การจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ปี ของมหาวิทยาลัย (2565-2580)” โดยได้เรียนเชิญผู้บริหาร คณาจารย์และนักวิจัย มา
ประชุมเพื่อระดมความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในการปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานของส่วนงาน 
ภายใต้เสาที่ 1 Educational leader: องค์กรแห่งการเรียนรู้ วิจัย และนวัตกรรม เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
(ด้านวิจัย): ผลิตงานวิจัยและนวัตกรรมที่มีคุณภาพสูงและเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ เศรษฐกิจ 
สังคม และชุมชนอย่างยั่งยืน  

2) การสรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม ได้พิจารณาแยกตามประเด็นการขับเคลื่อน คือ 
1. S1. Research and Innovation Excellence การวิจัยและนวัตกรรมระดับแนวหน้า เพื่อสร้าง

โอกาสใหม่และความมั่นคงของมหาวิทยาลัย 
2. S2. Research Utilization and Knowledge Transfer  วิจัยและนวัตกรรมเพื ่อการนำไปใช้

ประโยชน์ต่อชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 
3. S3. Research Workforce Development การพัฒนาบุคลากรด้านวิจัยและเสริมสร้างวัฒนธรรม

ด้านวิจัย 
3) ผลจากการมีส่วนร่วม ทำให้ได้ประเด็นการขับเคลื่อน เป้าประสงค์ และตัวชี้วัดในการดำเนินการ ดังนี้ 

1. S1.1 ประเด็นด้านความเชี่ยวชาญด้านการวิจัยของมหาวิทยาลัย – พัฒนาความเชี่ยวชาญด้านการ
วิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัยให้เป็นที่ประจักษ์ในสังคมและประเทศ - K1.1.1 จำนวนศูนย์
ความเป็นเลิศด้านการวิจัยและนวัตกรรมของมหาวิทยาลัย K1.1.2 จำนวนรางวัลสิ่งประดิษฐ์/
นวัตกรรม 

2. S2.1 ประเด็นด้านการจัดการทรัพย์สินทางปัญญาและการถ่ายทอดเทคโนโลยี – ยกระดับการจัดการ
ทรัพย์สินทางปัญญาและการถ่ายทอดเทคโนโลยีให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น - K2.1.1 ระยะเวลาที่ใช้ใน
การยื่นขอขึ้นทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญา K2.1.2 จำนวนรายได้จากการถ่ายทอดเทคโนโลยี 

3. S3.1 ประเด็นด้านการพัฒนาขีดความสามารถของบุคลากร และการเสริมสร้างวัฒนธรรมด้านวิจัย - 
มหาวิทยาลัยมีจำนวนนักวิจัยเพ่ิมมากข้ึน และนักวิจัยสามารถสร้างผลงานที่มีคุณภาพและเผยแพร่ใน
ระดับนานาชาติได้ - K3.1.1 จำนวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ K3.1.2 สัดส่วนของ
บทความตีพิมพ์ในวารสารนานาชาติระดับ Q1-Q2 K3.1.3 จำนวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารระดับ
นานาชาติต่อจำนวนบุคลากรสายวิชาการ 

 
4) การนำผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานของส่วนงาน คือ การจัดทำแผนกลยุทธ์ใน

การดำเนินการเพ่ือขับเคลื่อนงานวิจัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ดังนี้ 
1. S1. Research and Innovation Excellence โดยมีกลยุทธ์การดำเนินการ คือ - วิเคราะห์และ

กำหนดทิศทางการวิจัยของมหาวิทยาลัย - พัฒนาระบบนิเวศน์เพื่อสนับสนุนการสร้างนวัตกรรม - 
สนับสนุนการตั้งศูนย์ความเป็นเลิศด้านวิจัยและนวัตกรรม 



2. S2. Research Utilization and Knowledge Transfer โดยมีกลยุทธ์การดำเนินการ คือ – พัฒนา
ระบบสนับสนุนด้านการจดทะเบียนทรัพย์สินทางปัญญาที่นำไปสู่การต่อยอด - พัฒนาระบบสนับสนุน
การถ่ายทอดเทคโนโลยีของทรัพย์สินทางปัญญา 

3. S3. Research Workforce Development โดยมีกลยุทธ์การดำเนินการ คือ -  ผลักดันให้เกิด
วัฒนธรรมการวิจัยในองค์กร -พัฒนาระบบการขอจริยธรรมการวิจัยและพัฒนาบุคลากรด้านนี้ - 
จัดทำระบบพัฒนานักวิจัยที่ตอบสนองต่อเป้าหมายและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย - พัฒนานักวิจัย
ผ่านการทำงานร่วมกับหน่วยงานหรืออุตสาหกรรมชั้นนำ -  สนับสนุนให้มีนักวิจัยมืออาชีพและ
นักวิจัยพี่เลี้ยง - พัฒนาระบบสร้างแรงจูงใจในการสร้างผลงานวิจัยของนักวิจัย - สร้างเครือข่ายกับทุก
ภาคส่วนเพื่อสร้างโจทย์วิจัยที่ตอบสนองความต้องการของประเทศ -  สร้างเครือข่ายด้านวิจัยเพ่ือ
พัฒนานักวิจัยผ่านการทำงาน 

 


